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98
Quantidade para VALOR ESTIMADO
GRUPO | ITEM DESCRICAO FAIXA ETARIA QUANT o contra.to UNIDADE DE MEDIDA ESTIMATIVA MENSAL | ESTIMATIVA MENSAL | VALOR ESTIMADO POR | DO CONTRATO POR
FUNCIONARIOS ((quant. do item x (POR VIDA) TOTAL (A x B) 12 MESES 5 ANOS (sem
12)
1 0a 18 anos 5 60 VIDA RS 748,85 RS 3.744,25 R$ 44.931,00 RS 224.655,00
I 19 a 23 anos 3 36 VIDA RS 936,06 RS 2.808,18 RS 33.698,16 RS 168.490,80
L3 | Contratagdo de empresa especializada na prestagao 24,2 28 anos 7 84 VIDA RS 1.160,72 RS 8.125,04 RS 97.500,48 RS 487.502,40
| 4 | do servicos de Plano ou Seguros Privados de 29 a 33 anos 18 216 VIDA RS 1.288,40 RS 23.191,20 RS 278.294,40 R$ 1.391.472,00
1 L Assisténcia a Saide denominados Operadoras de 34 a 38 anos 14 168 VIDA RS 1.378,59 RS 19.300,26 RS 231.603,12 RS 1.158.015,60
6 Plano de Satde, para assisténcia médica / odontolégica e/ou 39 a 43 anos 18 216 VIDA R$ 1.599,16 RS 28.784,88 RS 345.418,56 R$ 1.727.092,80
T seguro saude / seguro 44 a 48 anos 9 108 VIDA RS 1.911,64 R$ 17.204,76 RS 206.457,12 R$ 1.032.285,60
[ 8 | odontoldgico. 49353 anos 10 120 VIDA RS 2.240,44 RS 22.404,40 RS 268.852,80 RS 1.344.264,00
T 54 a 58 anos 8 96 VIDA RS 2.667,24 RS 21.337,92 RS 256.055,04 R$ 1.280.275,20
T 59 anos ou mais 6 72 VIDA RS 4.492,97 RS 26.957,82 RS 323.493,84 RS 1.617.469,20
1176 RS 173.858,71 R$ 2.086.304,52 R$ 10.431.522,60
Memoéria de Calculo: Para fins de compatibilizar com o sistema (Compras.gov.br), o célculo acima foi
Do Termo de Referéncia (TR): item 1.3 realizado considerando o nimero de vidas por item (empregados e dependentes legais) e o periodo
O prazo de vigéncia da contratacéo inicial é de 12 (sessenta) meses contados da assinatura inicial de 12 meses do contrato. Para cada item, multiplicou-se a quantidade de vidas pelo nimero de
do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, meses (vidas x meses), conforme demonstrado na tabela acima. Ressalta-se que os valores s&o estimados
de 2021. com base na adesdo dos empregados e seus dependentes legais.
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98
Quantidade para VALOR ESTIMADO
GRUPO | ITEM DESCRICAO FAIXA ETARIA QUANT o contra.to UNIDADE DE MEDIDA ESTIMATIVA MENSAL | ESTIMATIVA MENSAL | VALOR ESTIMADO POR | DO CONTRATO POR
FUNCIONARIOS ((quant. do item x (POR VIDA) TOTAL (A x B) 12 MESES 5 ANOS (sem
12)
- |u plano de odontoldgico, conforme sspecticado 1o TODAS 98 1176 VIDA R$ 29,90 R$2.930,20 RS 35.162,40 R$ 175.812,00
R$ 2.930,20 R$ 35.162,40 R$ 175.812,00
Meméria de Célculo: Para compatibilizar o sistema (Compras.gov.br), consideramos as 122 vidas (empregados e
dependentes legais), pelo periodo de 12 (sessenta) meses, totalizando 7320 unidades, conforme tabela acima. A
qugntidade é esgtim)adpa, co':\forme adeséé de empr)egados e dependentes legais. O ESTMADOITAGONTRATAGAT] »l RS 176.788,91 l RS 2.121.466,92 | R$ 10.607.334,60 |
*Em relagdo ao Plano Odontoldgico, ndo ha histérico anterior de contratagdo por se tratar de um servigo novo no
ambito do Core-SP. (trecho extraido do D.0.D. n° 020/2025)
Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.01.03.003 - Plano de Saude
00-18 0 5 0% 0 5 RS 697,54 | RS 3.487,70 | RS 41.852,40
18-23 ; ] 2% i 3 RS 847,80 | RS 2.543,40 | RS 30.520,80
24-28 4 2l 6% 2 7 RS  1.047,05 | RS 7.329,35 | RS 87.952,20
29-33 12 D 19% 5 18 RS 1.14651 | RS  20.637,18 | RS 247.646,16
34-38 9 1 15% 4 14 RS  1.243,95 | RS 17.415,.30 | RS 208.983,60
39-43 12 1 19% 5 18 RS  1.436,73 | RS 25.861,14 | RS 310.333,68
44 -48 6 1 10% 2 9 RS 1.721,95 | RS 15.497,55 | RS 185.970,60
49 -53 8 1 13% 1 10 RS 2.036,56 | RS 20.365,60 | RS 244.387,20
54 - 58 6 1 10% 1 8 RS 2.470,36 | RS  19.762,88 | RS 237.154,56
59 ou + 4 1 6% 1 6 RS  4.184,80 | RS 25.108,80 | RS 301.305,60

0 quadro acima retrata a situagdo atual e a expectativa de um possivel Aumento de Quadro, com a finalidade de resguardar a Administragdo de possiveis aumentos.

S3o Paulo/SP, data e hora conforme assinatura eletrénica.’

"Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §32 do Art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.



